
 

 令和元年度 第 2 回 優っくり小規模多機能介護石神井台沼辺  

 運営推進会議議事録  
         

１・開催概要 

開催日時 令和元年 6月 22日（ 土 ） 

14：30 － 15 ：30 

 

開催場所 優っくり村石神井台沼辺（1階小規模フロア） 

 

出 席 者 下記敬称略 

練馬区介護保険課     ： １名（以後練馬区） 

地域包括支援センター   ： １名（以後包括） 

小規模多機能御家族様   ： １名（以後ご家族） 

民生委員         ： 欠席 

職 員          ： １名（以後小規模） 

 

司会・書記 司会 ： 小規模管理者 /  書記 ： 小規模管理者 

 

２・議事録抜粋 

議  題 1. 地域・町会より 

2. 活動報告 

3. 加算取得、今年度事業計画 

4. 質疑応答 

 

討議内容 1.練馬区より 

⇒ 梅雨の時期となりましたが、外出等できているのでしょうか。（練馬区） 

⇒ちょうど本日上北小で行われている金管バンド演奏会に出かけています。

（小規模） 

 

2.地域包括支援センターより 

⇒管轄内で認知症、認知症の周辺症状への相談問い合わせ、ニーズが増えて

いる。在宅での希望も多く、小規模多機能が向いているケースもある。

（包括）  

 

3. 活動報告 

 (1)ヒヤリハット 

⇒職員の単純な忘れによるミスもあり確認方法、ケア方法の見直しを行って

いる。その反面職員同士が確認し合いミスも事前に気づけているところ

もある。自宅でのひやりはっともありご家族と情報共有していきたい。

（小規模） 

 

（2)状況報告書 

⇒爪切りの際、皮膚を巻き込んでしまった。臥床したままで爪切りを行い職

員自身が無理な体勢であったため不安定になっていた。臥床したままの方で

はないので安全面が確保された状態で行うことを確認。（小規模） 

 

（3）職員人事報告 

⇒５月６月の入退職は無し （小規模） 



 

 (4)実施事業 

ゆっくりカフェ・フラワーアレンジメント、パステルアート等を実施。 

⇒工作のうちわはどのように作っているのですか？（練馬区） 

⇒プラスチックの骨組みのうちわを再利用しています。そのうちわを骨組み

だけにしてから、その間に細く切り分けた折り紙を編み込むようにしまわ

りをとめます。手先が器用なご利用者様も多く、職員からの発信がなくて

も自主的に「こればやればいいのね」と保管場所から持ち出して皆様で作

り始めてくださいます。（小規模） 

 

（5）加算取得 

⇒練馬区独自報酬の介護実践リーダー研修修了者配置の加算が７月１日か

ら新手に加わる。事業所内では認知症ケアについての勉強会を毎月開催、

地域などに向けた認知症講座や介護教室を年２回以上行うことが算定の条

件となっているため計画を立て行っていく。（小規模） 

 

（6）2019年度事業計画 

⇒今年度の事業計画についての説明（小規模） 

① カフェ事業の促進 

⇒カフェカーの出張などお願いできるのでしょうか？（包括） 

⇒可能です。石神井台のみでの使用ではありませんので使用の予約をし

て空いていればコラボレーションができます。キッチンカーでは調理は

できません。あらかじめ調理したものを持ち込む形になります。発電機

もあり電源がないところでの使用も可能となっています。（包括） 

② ユマニチュードの浸透 

③ 事業所内外研修の充実 

⇒勉強会が沢山で大変そうですね。（包括） 

⇒事業所内のみで開催するのは限界もあり事業部などと連携しながら行

う予定となっています。また、Eラーニングも活用していきます。（包括） 

④ ご利用者の良いところに気づける取り組み 

⇒良いところの発見が事故防止につながるといいですね。（練馬区） 

⑤ 業務の明確化・統一化 

⑥ 職員のモチベーションアップ 

⑦ 資格取得支援 

⑧ ケアカルテ運用 

⑨ 営業活動 

⑩ インスタグラム発信 

⇒個人情報の取り扱いに注意してください（練馬区） 

 

4.質疑応答 

⇒なし 

※各報告事項詳細は、配布資料参照。 

 
検討 / 決定事項  

特になし 

 

連絡会の開催日 

 

次回の検討テーマ 

 

次回開催日： 8月 24日（土） 14:30運営推進会議 開催予定 

 

以 上 


